Dowderaineld La Dolution ine.

Les dirigeants se gavent

Le peuple Québécois a de la volonté, de la matiére grise, et de la détermination pour balancer les
finances publiques et réduire la dette. mais toutes les couches de la société québécoise doivent y
mettre I'épaule a la roue.

Les primes de départ ne devraient pas excéder 2 semaines par année de service, pour les cadres
ce serait amplement et pas de jetons de présence, de bonus au rendement encore moins d’ options
ou d’actions. Side simples employés d'usine acceptent de faire des concessions, comme: baisse
de salaire, temps partagé, réductions de leurs bénéfices marginaux, etc, a tout de moins les
présidents et les vice-présidents ainsi que tous les cadres dans nos sociétés d'états devraient
renoncer a leurs primes de départ ainsi que leurs bonus au rendement ceci va aussi pour les
dirigeants d'entreprises privées.

C'est scandaleux de lire dans des quotidiens que des gens de la Caisse de Dépdts et de
placements (notre bas de laine) ont regu plus de $4 millions en prime de départ en 2009, que la
plupart de ces gens ont touché des bonus en 2008 et en méme temps ils nous annongaient une
perte de plus de $40 milliards.

Rien ne serre a la population de faire des sacrifices, des concessions de toutes sortes, si c'est pour
continuer a gardé I’auge remplie pour nos dirigeants, gouvernements, chefs d’entreprises privées
ou publiques et leurs cadres, et qu’ils continuent de se gaver..
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